Département de I'Oise
Arrondissement de Senlis
Canton de Chantilly

COMPTE-RENDU
DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 9 FEVRIER 2024

Le neuf février deux-mille-vingt-quatre a vingt et une heures, le Conseil Municipal, légalement
convoque, s'est réuni en séance ordinaire sous la présidence de Monsieur Francois DESHAYES, Maire.

P A P A
DESHAYES Francois X TAUZY Lydia X
DESCAMPS Sophie X DESCHAMPS David X
FAUPOINT Séverine X LEMONNIER Valérie X
LAMBRET Nathalie X FILLACIER Frédérique X
VARON Bernard X AUDIBERT Paul X
BARTHIE Francgois X VEILLOT Chantal X
DULMET Yves X BIELIAEFF Nicolas X
FONTAINE Pascal X | MOUQUET Véronigque X
CELLERIER Sabrina X | GLEVAREC Yvan X
BAZZA Abdelmounaime X | MARIAGE Alain X
LACROIX Christiane X MALET Cécile X
LEBECQ Vincent X | LAMEYRE Patrick X
ROBIDET Christine X DUVERGE Clément X
DONNE Rodolphe X

P = Présent ; A = Absent

Procuration(s) : Pascal FONTAINE pouvoir & Bernard VARON ; Sabrina CELLERIER pouvoir a Nathalie
LAMBRET ; Vincent LEBECQ pouvoir a David DESCHAMPS ; Frédérique FILLACIER
pouvoir a Sophie DESCAMPS ; lvan GLEVAREC pouvoir & Yves DULMET ; Clément
DUVERGE pouvoir a Patrick LAMEYRE.

Secrétaire de séance : Nicolas BIELIAEFF.

Absent sans procuration : Abdelmounaime BAZZA, Rodolphe DONNE, Chantal VEILLOT, Véronique

MOUQUET.
Nombre de Conseillers Nombre de Nombre de Nombre de Date de
Municipaux Conseillers Présents | Procurations Votants Convocation
27 17 6 23 01/02/2024




1. ADMINISTRATION GENERALE

APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU 21 DECEMBRE 2023

Le Conseil municipal, & la maijorité des voix POUR, approuve le proces-verbal de séance du 21
décembre 2023.

MODIFICATION DES COMMISSIONS COMMUNALES

Monsieur le Maire précise qu'a la suite de démissions au sein des membres élus et d la nomination de
nouveaux élus, il a fallu remplacer ces élus aux différentes commissions communales. Des
modifications sont intfervenues comme le remplacement de Serge LECLERCQ qui faisait partie de
plusieurs commissions, entre aufres par Nathalie LAMBRET qui avait évoqué le souhait d'intégrer la
commission finances. La commission PLU a été complétement revue puisqu’elle va nécessiter une
présence assez accrue et surtout en journée. Nous avons donc essayeé de la composer en fonction des
conseillers qui avaient une compétence particuliere sur le sujet et qui en plus idéalement serait
disponible.

Il est proposé au Conseil municipal d'adopter ladite représentativité aux commissions communales.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, & la majorité des voix POUR et une abstention (lvan
GLEVAREC) APPROUVE ladite représentativité aux commissions communales.

2. FINANCES

DEBAT (DOB) / RAPPORT D'ORIENTATIONS BUDGETAIRES (ROB)

Monsieur le Maire informe |'assemblée :

Le budget de la commune est proposé par le maire et voté par le conseil municipal.

Dans les communes de 3 500 habitants et plus, le Maire présente au Conseil Municipal, dans un délai
raisonnable précédant 'examen et le vote du budget, un Rapport sur les Orientations Budgétaires, les

engagements pluriannuels envisagés ainsi que sur la structure et la gestion de la dette communale.

Ce rapport donne lieu & un débat au conseil municipal, dans les conditions fixées par le reglement
intérieur prévu a l'article L. 2121-8. Il est pris acte de ce débat par une délibération spécifique.

Vu l'article L2312-1 du CGCT
Vu la modification de la loi n°2015-991 du 07 aolt 2015 — art. 107
Considérant le Débat d'Orientations Budgétaires

Il est proposé au Conseil municipal d’acter le Débat d'Orientations Budgétaires sur les orientations
générales du budget 2024.

Monsieur le Maire précise au Conseil municipal que le DOB nest pas le Compte Administratif qui lui est
I'arrét du compte de I'année précédente. Le compte administratif sera validé par le Percepteur avant
de le voter en séance du conseil municipal. Ici les chiffres sont approximatifs, ils ne sont pas définitifs.
Quant au budget, c’est celui de I'année en cours et on le votera au prochain conseil.

Le DOB reprend les orientations pour les trois années & venir, a savoir sur le reste du mandat.
Concernant la fiscalité locale, I'Etat a annoncé pour I'année a venir une revalorisation des bases de

3.9 %. J'évoquerai ce qu’on proposera au niveau des taux communaux puisque c’est la commune qui
décide de faire varier ces taux a la hausse ou ¢ la baisse ou ne pas les bouger.




Cette revalorisation des bases est censée compenser l'inflation que subit les collectivités entre autres a
travers les dépenses d'énergie qui ont augmenté. Contrairement aux particuliers, les collectivités n‘ont
pas de bouclier fiscal.

Concernant la dotation nationale de péréquation, il y a un élément nouveau cette année. Auparavant,
elle pouvait nous étre supprimée d’'une année sur l'autre. La raison c'est que cela dépendait de
I'evolution de la fiscalité de 'ensemble des autres communes de méme strate que nous, en France. En
effet, si les autres communes ont augmenté et que nous on na pas augmenté, I'Etat considére que I'on
aurait pu augmenter comme les autres, et si on ne la pas fait c’est que I'on n’en avait pas besoin, donc il
nous retire cette dotation. Il y a un changement a partir de cette année, parce que I'on nous annonce
que pour éviter des variations frop importantes d’'une année sur l'autre, en cas de réduction, la
réduction d'une année sur I'autre serait militée & 50 %.

P. LAMEYRE': je me permets te de dire qu'elle n"état pas totale la réduction quand on la perdait, on
gardait 15 %. C'est d'ailleurs ce qu’on avait gardé 'année ot on I'a perdu.

Monsieur le Maire répond qu'il n‘a pas souvenir de cela. La baisse était brutale ¢ 'époque et ce n’était
pas évident parce que 100 000 € sur un budget c’est quand méme important. Jusqu'a présent, elle
pouvait varier de maniére trés importante, a partir de cette année, si elle diminue, elle diminuera de
50 %.

Concernant la Cotisation sur la Valeur Ajoutée des Entreprises (CVAE), elle doit étre annulée pour les
enfreprises et elle sera compensée pour les communes d la valeur de 2020, en prenant une fraction de
la TVA qui sera reversée a I'Etat.

Concernant le budget vert, c'est une des mesures phares de la politique financiére de I'état vis-a-vis
des collectivites territoriales. La loi de finances pour 2024 introduit un état annexé au budget primitif et
au compte administratif visant a mesurer limpact des dépenses d'investissement de la collectivité pour
la transition ecologique. Ce cadre devra étre simple, ciblé et réplicable. Dans un premier temps, il ne
concerne qu'un nombre restreint d'axes d'analyses (atténuation du changement climatique adaptation
au changement climatique voire protection de la biodiversité) et seuls les dépenses d'investissement
seront concernées. Cefte démarche expérimentale sera généralisée aux seules collectivités,
groupements de collectivités ou établissements publics locaux de plus de 3 500 habitants.
Renseignements pris, on n‘a pas l'obligation de le faire tout de suite, mais au moment du compte
administratif 2024, en fin d’année. Pour les années a venir, un budget annexe que I'on appelle « budget
vert » reprendra les actions menées dans le cadre de la biodiversité et des axes dont je viens de vous
parler.

Concernant le budget c’'est un acte prévisionnel, il est établi en fonction des recettes pour les deux
sections. En fonctionnement les recettes sont les suivantes : fiscalité directe locale, les recettes fiscales
indirectes (ex : taxes additionnelles aux droits de mutations etc.), les dotations de I'Etat, les ressources
d’exploitation des domaines et les produits financiers. En fonction de ces recettes prévisionnelles sont
determinées des dépenses. Autrement dit, pour qu'il y ait équilibre réel, chaque section doit étre votée
en équilibre comptable, c'est a dire avec un solde positif ou nul.

Concernant les chiffres pour la commune, vous avez les colonnes sur 4 ans de 2021 ¢ 2024. La colonne
2023, c'est un previsionnel, ce ne sont pas les chiffres définitifs mais assez proche de la réalité, en
revanche la colonne 2024 n'est pas du tout figée. Je tiens & vous le préciser parce que vous avez
parfois des écarts importants qui peuvent surprendre. Le plus important dans un DOB c’est la partie
investissement parce que ce sont vraiment les orientations. En termes de fonctionnement, d’une année
sur 'autre, cela ne peut pas changer beaucoup comme on a une marge peu importante. On ne peut
pas prendre de décisions qui ont un impact important en termes de dépenses de fonctionnement, sauf
a prévoir en face des recettes.

Concernant I'EPCI, le FPIC qui est payé en totalité par la Communauté de Communes. C'est une
depense importante qui, si la Communauté de Communes décidait de ne plus le prendre en charge,
serait une dépense supplémentaire pour la commune (environ 100 000 € pour Coye la Forét).




Concernant le potentiel fiscal, celui-ci s'éléve pour la commune a 807.53 €/habitant, la moyenne du
potentiel fiscal des communes en France est de 778.84 /hab. en 2023. Notre potentiel fiscal est donc
plus important que la moyenne.

Page 14, vous avez le détail de la fiscalité entre le foncier bati et le foncier non bati, la taxe d'habitation
n'existe plus sauf pour les résidences secondaires ce qui représente environ 500 000 € de base chez
nous et un produit de 106 000 €.

Concernant la Dotation Nationale de Péréquation, sur les quatre dernieres années, nous l'avons per¢u,
mais on ne savait pas si on la percevrait. Au vu des annonces, nous l'integrerons lors de I'établissement
du budget.

Concernant les recettes, elles sont composées a 70 % de la fiscalité directe, notfamment de la taxe
fonciére. Nous avons peu de fiscalité d’entreprise. Nous avions eu une augmentation avec la CVAE qui
malheureusement a été supprimée.

Concernant les fluides, I'eau, le gaz, I'électricité, le carburant, on avait indiqué dans le budget 2023, les
chiffres prévus par le SE60, et heureusement ils se sont frompés et c’est dans le bon sens, car on avait
prévu 410 000 € et on a dépensé 245 000 €. Pour ce qui est de I'eau, on avait prévu 30 000 € et on a
dépensé 21 000 €. Nous avons été assez stricte sur I'usage de I'eau notamment sur I'arrosage du
terrain de foot et on a décidé de ne pas arroser les fleurs. Nous ne pouvions pas confinuer d'arroser au
vu de l'arrété préfectoral qui interdisait les particuliers d'arroser. Pour le carburant, nous avons aussi
été un peu plus stricte notamment sur les déplacements pour aller faire des achats, en les groupant.

Concernant I'évolution des charges du personnel, nous avions provisionné pour des décisions que I'on
avait plus ou moins prises, entre autres on avait décidé de recruter un directeur des services
techniques en plus de celui présent, qui est finalement parti, mais on avait provisionné les deux salaires.
Nous avons embauché un agent au service technique et non un responsable, ce qui en termes de
salaire a un impact moindre. Nous avions également provisionné pour les services administratifs en
2023 et I'on n‘a pas embauché, mais cela le sera encore sur 2024. Comme vous le savez, nous avons
mis en place depuis le début de 'année 2024, une nouvelle organisation. Aujourd’hui, le poste de DGS a
été transformée en Chargée de Missions, mais cela n‘a aucun impact en termes de salaire. Les
charges de personnel sont un gros poste sur le budget. Je rappelle que I'évolution de ce budget n‘est
pas seulement en rapport avec les décisions de la commune mais aussi avec celles de I'Etat qui décide
des augmentations, notamment pour donner suite a l'inflation, les salaires ont été revalorisés. Vous
verrez également dans un des projets qui suit, une proposition pour le versement d'une prime de
pouvoir d’achat exceptionnelle au personnel communal.

Concernant les dépenses réelles de fonctionnement, nous étions & 3 500 000 € en 2021, on est passé d
3800 000 € en 2022 et redescendu a 3 600 000 € en 2023.

Concernant I'endeftement, la commune évite au maximum d’emprunter et on peut constater que
I'endettement va en diminuant, du fait que I'on rembourse tous les ans et que I'on n‘'emprunte pas de
nouveau. Je pense qu'il faut éviter d’emprunter tant que l'on n‘a pas de nouvelles recettes. La
commune a un endettement assez faible par rapport aux communes similaires, sachant qu'il y a des
rations de solvabilité de désendettement, nous avons un seuil qui ne doit pas depasser 12 ans.
Actuellement, la commune se trouve da deux ans et demi. Nous sommes tres bien placés par rapport
aux capacités de désendettement.

Le résultat se décompose par les recettes réelles de fonctionnement moins les dépenses réelles de
fonctionnement, on arrive & I'épargne brute ensuite vous déduisez I'amortissement des emprunts on
arrive a I'épargne nette et puis on vous rappelle I'encours de la detfte. Ce sont des chiffres fres
important en 2023, méme si ceux-ci ne sont pas encore définitifs. On devrait avoir une épargne brute,
c'est-a-dire la différence entre les recettes 5 100 000 € et les dépenses 3 600 000 €, d'1 500 000 c'est
beaucoup. On considére qu'une commune comme la nétre sion est & 600 000 € c'est bien.




L'épargne brut va servir a payer les investissements de I'année et puis a augmenter « son bas de laine »
si je puis dire pour pouvoir faire des investissements sans emprunter. On devrait donc étre aux
alentours d' 1400 000 € en entre les dépenses et les recettes, ensuite vous déduisez le capital des
emprunts et on arrive a 1 300 000 € et vous le verrez de ce 1 300 000 €, on devra compenser le déficit
d'investissement sur 2023, vous le verrez au moment du budget et dans le méme temps on a eu
700 000 € de recettes essentiellement des subventions, mais il manque 600 000 €, donc sur les
1 300 000 € que lI'on a eu du bénéfice du fonctionnement, on devra virer 600 000 € pour étre & 0 sur
linvestissement donc il restera 700 000 € et sur ces 700 000 € on vous proposera de la répartition soit
on garde en excedent de fonctionnement pour 'année d'apres soit on vire une partie pour augmenter
la cagnotte sur l'investissement et Ia en l'occurrence je pense que sur les 700 000 € on vous proposera
de virer 3 a 400 000 sur l'investissement et garder la différence sur le fonctionnement.

Nous avons un excédent largement positif. L'exercice 2023 s’est bien passé et le cumulé nous servira
pour commencer a discuter sur les investissements 2024 et 'année suivante, on aura environ
3 000 000 € d'épargne pour financer des projets.

Monsieur le Maire propose de passer au PPI, Projet Pluriannuel d'Investissement. Ce sont des projets
d'investissement que I'on a recensé et que I'on pourrait envisager sur trois ans y compris I'année 2026.
Vous avez deux couleurs, le jaune et le vert. Le vert c’est ce que I'on considére étre obligatoire et le
jaune c'est ce a quoi nous allons devoir prendre des décisions. Je tiens a préciser que ce ne sont pas
les chiffres définitifs.

La ligne « travaux de la poste » 100 000 € correspond d des travaux énergétiques sur le local de la
poste en rez-de-chaussée, mais aussi sur les deux appartements situés au-dessus qui sont les seuls
logements appartenant a la commune en catégorie F. Ce sont des travaux que I'on doit réaliser avant
fin 2026. Il faudra également prévoir des travaux d'isolation par I'intérieur ou I'extérieur.

La ligne « végétalisation de cour de I'école du centre » correspond ¢ une demande de I'école du Centre
qui nous a transmis un projet pedagogique. Cécile et Sophie ont commencé d travailler sur le projet
avec la directrice d'école et avec I'aide du PNR.

La ligne « achat murs Ti Louis et place de parking » correspond a I'engagement que la coommune avait
fait a 'EPFLO, qui avait porté I'achat a I'époque, de leur racheter dans les cing ans. La place de parking
avait été acté par délibération en automne dernier.

La ligne « achat ef fravaux de I"école des trois chateaux » correspond a un projet qui serait de faire un
lieu d’accueil petite enfance, creche, mam. Projet qui nécessite une rénovation lourde et cela nécessite
d'abord que I'on soit proprietaire. Dans les 2 300 000 £, il y a 500 000 € d'achat, sachant que dans la
vente de Paris I'école est estimée a 800 000 € donc on l'achéterait 500 000 € et on a un projet de
travaux a hauteur d'1 500 000 € hors taxes donc 1 500 000 € + 300 000€ de TVA + 5 00 000€ achat cela
fait 2 300 000 €. C'est un projet tres important en montant. Concernant la colonne recettes le montant
indiqué est évidemment des subventions espérées. Aujourd'hui, le dossier est présenté, mais il manque
le devis estimatif de I'architecte que I'on aura d la fin du mois. J'espére pouvoir obtenir une subvention &
hauteur de 50% sur les fravaux. Ce projet ne pourra étre réalisé que si nous obtenons ces subventions.

Les deux lignes « photovoltaique » correspondent & une ligne photovoltaique marché et ombriere et
une ligne photovoltaique boucle. Vous en saurez beaucoup plus lundi prochain lors de la réunion sur le
photovoltaique qui vous expliquera ou on en est et on commence d avancer un peu plus sur le sujet.
Nous allons devoir investir sur le photovoltaique a savoir un investissement sur nos bdatiments
municipaux par la pose de panneaux, nofamment pour I'ombriére du parking du centre culturel, soit on
investit sur le projet de boucle d'autoconsommation collective.

La ligne «parquet salle 3 du centre culturel »: on sait maintenant que l'on n‘obtiendra rien de
I'assurance de I'entreprise qui a refait le parquet il y a 7 ans. On va donc devoir effectuer des travaux
d'ou la provision de 20 000 € en espérant trouver une solution moins chere.

Nous avons également indiqué le remplacement LED des batiments qui avait été déja provisionné
I'année derniere. Il faut que 'on passe assez rapidement nos batiments au LED. On devrait pouvoir se
faire subventionner de maniere assez importante.




Nous pensons cette année faire les batiments sportifs, & savoir le tennis couvert, la salle judo danse, la
halle des sports, le vestiaire du foot et 'année prochaine le Village des Enfants, le hameau des clubs et
le centre culturel, sachant que les écoles ont été faites.

Un chiffre trés important aussi, c’est la réfection de la voirie rue du Layon de I'Enclave. Nous sommes
entrain de travailler sur le projet, sachant que la SAUR et le SICTEUB doivent auparavant effectuer
leurs travaux. Si cela se fait comme prévy, ils seraient effectués sur le deuxieme semestre 2024, mais il
se peut gu'ils soient repoussés sur 2025. Ces travaux coltent chers et ne sont pas ou tres mal
subventionnés.

David DESCHAMPS souhaite rebondir et trouve surprenant de ne pas voir de ligne budgétaire sur la
rénovation du batiment du foot qui depuis environ 30 ans est dans état de vétusté. Il nécessite des
travaux importants, a@ mon sens, c'est une priorité au-deld de la rénovation énergétique. J'aurai
souhaité qu'il fasse partide la liste des projets.

Monsieur le Maire lui répond qu'il sera indiqué pour le vote du budget et on effectuera les travaux
nécessaires de rénovation a I'eété prochain.

Yves DULMET regrette que les frais de fonctionnement des Trois Chateaux n‘apparaissent pas dans le
tableau et pense qu'ily a un gros trou dans le budget qui va se présenter.

Monsieur le Maire lui répond que la commune n‘a pas les moyens de consacrer des finances a
I'entretien ou au fonctionnement des Trois Chéateaux et je maintiens que I'on n‘aura pas de dépenses
de fonctionnement sur le budget de la commune méme apres avoir acheté. On vous expliquera lors de
la réunion du 20 février comment on en arrive a ¢a.

Alain MARIAGE : le 20 on aura une réponse a nos interrogations ? Je voulais effectivement rebondir
dans le sens d'Yves car on a fellement d'interrogation sur le devenir et le financement de ce projet. La
seule information que I'on ait c'est que le projet sera porté par 'EPFLO.

Monsieur le Maire précise que lors de la réunion du 20 février, nous aurons des réponses et le conseil
municipal devra se positionner. Effectivement, la Ville de Paris doit délibérer sur le sujet au mois de juin.
Il faut donc que I'EPFLO délibere, et pour que 'EPFLO délibére, la commune doit délibérer avant,
sachant que 'EPFLO & un conseil d’administration le 13 mars prochain.

Yves DULMET s'interroge sur le fait que le méme soir, le conseil aura une présentation de I'Hermitage
puis I'EPFLO et devra d la suite de ces présentations, voté ?

Monsieur le Maire lui répond que oui et n'est pas surpris que cela interpelle et que cela parait difficile,
mais précise que l'on a peu de marge et qu'effectivement au ferme du Conseil, on pourra se dire que
I'on a besoin d’'un peu plus de réflexion et de refaire un Conseil 8 jours plus tard, mais il faut que 'EPFLO
obtienne une réponse début mars avant leur conseil d’administration.

Patrick LAMEYRE souhaite savoir ce qui se passera si la commune ne peut pas acheter ? L'EPFLO a--
ilunplanB?

Monsieur le Maire lui répond qu'd I'extréme, mais ce n’est pas ce que la commune ¢ voulu depuis le
départ, c'est de revendre en lot. On vendra toujours, il n'y a pas de soucis, mais ce n'est pas ce que la
commune souhaite. Malgré tout cela aurait été plus simple de vendre a la découpe.

Monsieur le Maire propose de faire la présentation de I'Hermitage le samedi 17 février a 9h30 et de
maintenir la présentation de 'EPFLO et le Conseil municipal le 20 février a 21h.

Aprés en avoir débattu, le Conseil municipal, prend ACTE du Débat d'Orientations Budgétaires sur les
orientations générales du budget 2024.




RACHAT MURS COMMERCE TI'LOUIS
Monsieur le Maire informe I'assemblée :

Vu la délibération n°31-2019 du 27 juin 2019 par laquelle la commune sollicite 'EPFLO pour assurer le
portage foncier de I'acquisition du commerce Ti ‘Louis sur 5 ans,

Considérant la volonté de la commune de racheter le bien conformément aux dispositions prévues par
la convention de portage signée le 31 janvier 2020,

Il est proposé de procéder au rachat anticipé de ce commerce au prix de revient de 152 353, 12 € HT
(foncier + frais de notaire) soit 152 823, 74 € TTC, auquel il convient d'ajouter les frais d'ingénierie d'un
montant de 6 398, 83 € TTC ainsi que les frais de notaire d la charge de la commune,

Le Maire précise que les credits a hauteur de 165 000 € seront inscrits au budget de I'exercice 2024,
Il est proposé au Conseil municipal de procéder au rachat du commerce Ti ‘Louis conformément aux
dispositions prévues ci-dessus et d'autoriser Monsieur le Maire, a signer tous les documents

nécessaires au bon déroulement de ce dossier et notamment I'acte de rachat.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal, & la majorité des voix POUR et une abstention (lvan
GLEVAREC) DECIDE :

e de PROCEDER au rachat des murs du commerce Ti ‘Louis, conformément aux dispositions
prévues ci-dessus

o d' AUTORISER Monsieur le Maire, a signer tous les documents nécessaires au bon déroulement
de ce dossier et notamment I'acte de rachat.

3. RESSOURCES HUMAINES

AUTORISATIONS SPECIALES D’ABSENCES — MODIFICATION
Monsieur le Maire informe I'assemblée :

Considérant la délibération 21/2023 du 9 juin 2023 octroyant des autorisations d'absences pour les
agents publics territoriaux conformément a I'article 59 de la loi du 84-53 du 26 janvier 1984.

Considérant qu'il convient de modifier les autorisations d'absences en supprimant, d'une part la
journée de solidarité qui ne peut étre déduite des congés et en ajoutant, d'autre part, certaines
autorisations spéciales d'absences, qui ne figuraient pas dans la précédente délibération.

Vu l'avis du Comité Social Territorial en date du 15 janvier 2024,

Le Maire propose, a compter du 1° janvier 2024, de supprimer dans le tableau la journée de solidarité
et de rajouter certaines autorisations spéciales d'absences ne figurant pas dans la précédente
délibération.

Ala suite de la remarque de Frangois BARTHIE, supprimer « quelque soif son dge ».

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal, & la majorité des voix POUR et une abstention (lvan
GLEVAREC),

ACCEPTE la proposition de Monsieur le Maire de supprimer dans le tableau la journée de solidarité et
de rajouter certaines autorisations spéciales d’absences

CHARGE Monsieur le Maire de I'application de la décision prise.




MISE EN PLACE D'HORAIRES VARIABLES ET DE BADGEAGE
Monsieur le Maire informe I'assemblée :

Vu le décret n° 2001-623 du 12 juillet 2001 pris pour I'application 7-1 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 194
et relatif & 'aménagement et a la réduction du temps de travail dans la fonction publique territoriale,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le réglement concernant la mise en place d’horaires variables et de badgeage,
Vu 'avis du comité technique paritaire en date du 15 janvier 2024,

Considérant que la dématérialisation de la gestion du temps de travail implique l'utilisation d'un
systéme de badgeage et d’'un logiciel de gestion des temps,

Considérant qu'il est nécessaire compte-tenu des confraintes horaires de chacun de formaliser le
controle des arrivées et des départs du poste de fravail,

Considérant que I'utilisation d'un systéme de badgeage permet d’apporter une souplesse & chacun et
d’étre autonome et responsable de la gestion de son temps de travail,

Considérant que le réglement adopté intégre les nouveaux éléments du systeme de badgeage et de
gestion des temps,

Monsieur le Maire propose de permettre la mise en place d'un systéme de badgeage et d'un logiciel de
gestion des temps.

Les modalités d'utilisation de ce service sont déterminées dans le réglement de mise en place
d’horaires variables et de badgeage (annexe 5),

Ce dispositif est applicable da tous les agents communauy, titulaires et contractuels ainsi qu’aux agents
mis & disposition par le centre de gestion,

Dans le cadre de ce dispositive un cycle de travail normal est défini pour chaque agent par I'employeur
-il reprend les heures de fravail habituelles de I'agent, en dehors de tout événement « exceptionnel » ou
« irrégulier » (réunion, animation, etc....), celui-ci correspondant a la période de référence. La période de
référence correspond a 1 mois, durant lequel chaque agent doit obligatoirement effectuer 140 heures,
selon la durée réglementaire de travail soit 35h/semaine.

La plage fixe doit équivaloir au minimum a 4 heures par jour.

Les modalités de crédit-débit s'applique afin de permettre aux agents de reporter des heures de travail
d'une période de référence a l'autre afin d'apporter une variabilité, dans la limite d'un report de 12
heures au maximum pour une période de référence,

Les plages horaires fixes et variables sont définies par cadre d’emploi dans le tableau ci-dessous.

Les horaires fixes sont les plages horaires pendant lesquelles un agent doit impérativement se frouver
sur son poste de travail. Elles ont été définies par I'autorité territoriale, en fonction des horaires
d’ouverture des services au public et/ou des nécessités de service.

Ces plages horaires fixes sont assorties de plages horaires variables, c’est-a-dire des créneaux
pendant lesquels les agents peuvent prendre leur service ou le quitter.

Les plages variables ont été arrétées comme suit par I'autorité territoriale en fonction des nécessités
de service:




Pause méridienne

Personnel Plages horaires fixes minimum Plages horaires variables
obligatoire
Variabilité difficile a la vue du travail
Agent . d’équipe mais possible‘en‘fonc’rion
technique 8h-12h/13h30-17h30 45 min des plannings et des missions ¢
accomplir — Accord de départ a 16h30
veille de RTT maintenu
Période scolaire : P ) g
7h/19h - Défini par la Pas c_ie vorlob|llfe possible dla vue des
direction en fonction des _besgms du service et des plannings
Animateur | besoins du service individuels
Ari ' o = Non concerné
e ;'ﬁg%ﬁ%rﬁ%%e_%%?gﬁ;rgdr s Pas de variabilité possible a la vue des
dirashen en forclion dos besgins du service et des plannings
besoins du service inaividaels
Période scolaire : Non concernéen | Période scolaire:
7h30/17h30 periode scolaire | 6h30-7h30/17h30-18h30
ATSEM
Hors période scolaire ; Hors période Hors période scolaire et mercredi :
7h30/16h30 scolaire 45 min 7h30-8h30/16h30-17h30
Mardi: 14h/18h
Mercredi : 9h-12h30/14h- Mardi : 8h30-9h30
18h Jeudi: 8h30-9h30/15h-17h
Bibliotheque | Jeudi:9h -12h/14h-18h 45 min Vendredi: 13h30-14h30
Vendredi: 15h-19h
Samedi: 9h-12h30/14h-
18h
. - ; Pas de variabilité possible a la vue du
gj?&il 8h-120/13he0elinRe AN travail d'equipe — Accord de départ a
16h30 veille de RTT maintenu
Pause méridienne
Personnel Plages horaires fixes minimum Plages horaires variables
obligatoire
Agent s Eh/9h'— 17h3§/1 8h30 I —
: ; min a présence d'un agent est obligatoire
gea;g;g;:é il an S eelanE pendant les horaires d'ouverture au
public
Finance et | gh-12h/14h-17h30 45 min 8h-9h/17h30 -18h30
%‘gigﬁe de | 9h-12h /14h-17h30 45 min 8h-9h/16h45 — 17h45
CCAS 9h-12h/14h-16h45 45 min 8h-9h/16h45 -17h45
Non concerné en
Agent 6h30-11h30/16h30-19h30 période scolaire
polyvalent Hors période 6h-9h/19h30 - 20h30
scolaire 45 min
Période scolaire :
pgentde | 8h00-12h/13h30-17h30 I / .
urveillance b ddertale oo ot Hors période scolaire et mercredi:
delaVoie | 2= PELC 45 min 8h/9h — 17h/18h
Publique ;

9h-12h/14h-17h

Il est proposé au Conseil municipal d'adopter la mise en place d’horaires variables et de badgeage
avec effet au 1€ janvier 2024.




Yves DULMET : souhaite savoir si cela a été négocié avec les salariés ?

Monsieur le Maire répond qu’il n'y a pas de négociation au sens vrai du terme car il n‘existe pas de
syndicat au sein du personnel. Seul le Comité Technique Paritaire fait office de syndicat. Le projet a eté
presenté et expliqué a I'ensemble du personnel lors d'une réunion. Nous avons recu des questions
évidemment mais globalement cela se pratique depuis environ un mois et nous avons dd réajuster
certains postes, mais dans I'ensemble cela se passe bien.

Cécile MALET: concernant les ATSEM, sur les plages d'horaires variables, cela veut dire qu'elles
peuvent commencer plus tard et finir plus 1ot ?

Monsieur le Maire répond que oui et cela pour 'ensemble du personnel

Cécile MALET: cependant elles n‘ont pas le droit pendant les périodes scolaires parce gu’elles
assurent la cantine

Apreés en avoir délibéré, le Conseil municipal, & la majorité des voix POUR et trois abstentions (lvan
GLEVAREC - Patrick LAMEYRE - Clément DUVERGE),

AUTORISE la mise en place d'un systéme de pointage et d'un logiciel de gestion des temps tel que
défini dans le reglement avec effet au 1¢" janvier 2024.

CHARGE Monsieur le Maire de 'application de la décision prise.

PRIME POUVOIR D'ACHAT EXCEPTIONNELLE
Monsieur le Maire informe I'assemblée :

Lors de la conférence salariale de juin 2023, le ministre de la Transformation et de la Fonction publique
avait annoncé la consécration d'une prime de pouvoir d'achat exceptionnelle afin de soutenir le
pouvoir d'achat des agents publics dans un contexte d'inflation élevée.

Si cette prime était obligatoire pour les fonctions publiques d’Etat et hospitaliéres, le Gouvernement
avait d’emblée indiqué qu’elle ne serait, en vertu du principe constitutionnel de libre administration des
collectivités territoriales, que facultative dans la fonction publique territoriale.

Apres celui applicable aux fonctions publiques d'Etat et hospitaliéres, le décret n° 2023-1006 du 31
octobre 2023 consacre la prime de pouvoir d'achat exceptionnelle dans la fonction publique
territoriale.

Il prévoit ainsi que les organes délibérants des collectivités territoriales et de leurs établissements
publics peuvent instituer une prime de pouvoir d'achat exceptionnelle forfaitaire et précise les
conditions et moddalités de versement de cette prime dans la limite du plafond prévu pour chaque
niveau de rémunération défini par le baréme suivant :

Rémunération brute pergue au titre de la période courant du Montant maximum
1¢ juillet 2022 au 30 juin 2023 de la prime de pouvoir d'achat
Inférieure ou égale a 23 700 € 800 €
Supérieure a 23 700 € et inférieure ou égale a 27 300 € 700 €
Superieure a 27 300 € et inférieure ou eégale a 29 160 € 600 €
Supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale a 30 840 € 500 €
Supérieure a 30 840 € et inférieure ou égale 32 280 € 400 €
Supérieure a 32 280 € et inférieure ou égale a 33 600 € 350 €
Supérieure a 33 600 € et inférieure ou egale a 39 000 € 300 €

Le décret du 31 octobre 2023 précité prévoit également que, pour bénéficier de cette prime, les agents
publics doivent réunir trois conditions cumulatives, c'est-a-dire :




Avoir été nommes ou recrutés par un employeur public a une date d'effet antérieure au 1¢
janvier 2023

Etre employés et rémunérés par un employeur public au 30 juin 2023 ;

Avoir pergu une rémunération brute inférieure ou égale a 39 000 euros au titre de la période
courant du 1" juillet 2022 au 30 juin 2023.

Le décret indique enfin que le montant individuel de la prime est déterminé en fonction de la quotité de
temps de travail et de la durée de I'emploi de I'agent public sur ladite période du 1¢" juillet 2022 au 30
juin 2023.

Ainsi, les collectivités territoriales et les établissements publics peuvent décider de consacrer par
delibération le versement de cette prime de pouvoir d'achat exceptionnelle dans les conditions prévues
par le décret précité.

Les collectivités territoriales et les établissements publics locaux ont seulement la liberté, d'une part, de
determiner des montants forfaitaires inférieurs & ceux prévus par le décret précité et, d'autre part, de
décider du versement de la prime en une ou plusieurs fois avant le 30 juin 2024.

Compte tenu du contexte d'inflation et de la perte de pouvoir d‘achat des agents publics, il est proposé
a l'assemblée de consacrer la prime de pouvoir d'achat exceptionnelle a tous les agents publics
eligibles comme suit :

Les montants forfaitaires selon le niveau de rémunération brute percue par les agents publics sur la
période du 1¢ juillet 2022 au 30 juin 2023 seront ceux déterminés au | de I'article 5 du décret n° 2023-
1006 precité.

Rémunération brute pergue au titre de la période courant du Montant maximum
1¢ juillet 2022 au 30 juin 2023 de la prime de pouvoir d'achat
Inférieure ou égale a 23 700 € 800 €
Supérieure a 23 700 € et inferieure ou égale a 27 300 € 700 €
Supeérieure a 27 300 £ et inférieure ou égale 29 160 € 600 €
Supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale 30 840 € 500 €
Supérieure a 30 840 € et inférieure ou égale a 32 280 € 400 €
Supérieure a 32 280 € ef inférieure ou égale a 33 600 € 350 €
Supérieure a 33 600 € et inférieure ou egale 39 000 € 300 €

Le colt global pour la commune est estimé a 13 409.15 € et sera inscrit au budget 2024.
Le versement de ladite prime interviendra avant le 30 juin 2024 en une fois.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu le Code Geneéral de la Fonction Publique, et nofamment ses articles L. 712-1 et L. 714-4;;

Vu le décret n° 2023-1006 du 31 octobre 2023 portant création d'une prime de pouvoir d'achat
exceptionnelle pour certains agents publics de la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n° 2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux territoriaux des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics ;

Vu le tableau des effectifs ;
Vu lI'avis du Comité social territorial en date du 5 décembre 2023 ;

Il est proposé au Conseil municipal d'adopter le versement de la prime de pouvoir d'achat
exceptionnelle, telle que définie ci-dessus.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a la majorité des voix POUR et une abstention (lvan
GLEVAREC), DECIDE :




D'INSTITUER la prime de pouvoir d’achat exceptionnelle aux agents publics éligibles conformément au
décret n° 2023-1006 du 31 octobre 2023.

DE DETERMINER, en fonction des niveaux de rémunération brute percue par chaque agent sur la
période du 1¢ juillet 2022 au 30 juin 2023, les montants forfaitaires prévus au | de I'article 5 du décret n°
2023-1006 du 31 octobre 2023.

Rémunération brute pergue au titre de la période courant du 1¢ Montant maximum
juillet 2022 au 30 juin 2023 de la prime de pouvoir d'achat
Inférieure ou égale a 23 700 € 800 €
Supérieure a 23 700 € et inférieure ou egale a 27 300 € 700 €
Supérieure a 27 300 € et inférieure ou egale a 29 160 € 600 €
Supérieure a 29 160 € ef inférieure ou égale a 30 840 € 500 €
Supérieure a 30 840 € et inferieure ou égale d 32280 € 400 €
Supérieure a 32 280 € et inférieure ou égale a 33 600 € 350 €
Supérieure ¢ 33 600 € ef inférieure ou égale a 39 000 € 300 €

DE PREVOIR le versement de cette prime de pouvoir d'achat exceptionnelle en une seule fois avant le
30 juin 2024.

D'INSCRIRE au budget les crédits correspondants.

DETERMINATION DU TAUX DE PROMOTION POUR AVANCEMENT DE GRADE
Monsieur le Maire informe l'assemblée :

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires;

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant disposition statutaires relatives a la fonction publique
territoriale, notamment 'article 49 ;

Vu l'avis du Comité Social Territorial en date du 24 janvier 2024 ;

Monsieur le Maire rappelle qu'il appartient & chaque assemblée délibérante de fixer, aprés avis du
Comité Social Territorial, le taux permettant de déterminer, a partir du nombre d’agents remplissant les
conditions pour étre nommés d un grade d’avancement, le hombre maximum de fonctionnaires
pouvant étre promus d ce grade.

La délibération doit fixer ce taux pour chague grade accessible par la voie de I'avancement de grade. |l
peut varier entre 0 et 100%.

Monsieur le Maire précise que le taux retenu, exprimé sous la forme d’'un pourcentage, reste en vigueur
tant gu’une nouvelle décision de I'organe délibérant ne I'a pas modifie.

Il est proposé au Conseil municipal de fixer, a partir de I'année 2024, les taux de promotion dans la
collectivité comme suit :

e |e ratio est fixé comme suit pour 'avancement des fonctionnaires de la collectivité au grade
supérieur : le ratio commun d tous les cadres d’emplois est fixé & 100 %.

Monsieur le Maire précise que les petites collectivités comme nous, sont en générales a 100 %, parce
que cela n‘a pas de grosses incidences financieres pour la commune, confrairement aux grosses
collectivités ou cela peut représenter des enjeux importants.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal, ¢ la majorité des voix POUR et une abstention (lvan
GLEVAREC):




ACCEPTE les propositions de Monsieur le Maire et FIXE, d partir de I'année 2024, les taux de promotion
dans la collectivité comme suit :

e Le ratfio est fixé comme suit pour I'avancement des fonctionnaires de la collectivité au grade
supérieur : le ratio commun ¢ tous les cadres d’emplois est fixé & 100 %.

4. URBANISME

LANCEMENT DE LA PROCEDURE DE REVISION DU PLU

EXPOSE PREALABLE DES MOTIFS

Monsieur le Maire informe 'assemblée :

Le PLU (Plan Local d'Urbanisme) est un document fondamental de planification de I'Urbanisme pour un
territoire, en application de la loi SRU (Loi relative a la Solidarité et au Renouvellement Urbain).

Le PLU consiste en un projet d‘aménagement global du territoire de la commune, en tenant compte
d'un Projet d’/Aménagement et de Développement Durable (PADD) et en respectant des politiques
d'urbanisme, de transport et d’habitat définies préalablement par la Commune ou I'lntercommunalité.

Le PLU d’un territoire contient un rapport de présentation, un PADD, les orientations d’‘aménagement
et de programmation, le zonage et les divers documents graphiques, le reglement et les annexes.

Par ailleurs, le PLU, axé sur une cartographie de la totalité du territoire communal, fraite et divise son
territoire en zones distinctes avec chacune ses propres regles d'urbanisme trés précises permettant la
construction ou non. Il existe ainsi des zones urbaines, des zones a urbaniser, des zones agricoles, des
zones forestieres, etc.

L'intérét de la Commune de se dotfer d'un tel document permet d’établir le diagnostic complet du
territoire, de définir le projet global d'aménagement et de développement et de préciser le droit des
sols.

La révision du PLU doit permettre de caractériser le fonctionnement général et I'environnement
morphologique de la commune, de dégager et de hiérarchiser les forces et les faiblesses du territoire
communal, de définir les enjeux au regard de lintégration urbaine, la qualité architecturale et
paysagere et de proposer un Projet de Développement Durable.

M. le Maire expose les motivations de la Commune a procéder a la révision de son PLU. Il précise qu’en
2015, le conseil municipal avait engagé la révision du PLU, mais que ce projet a été interrompu par
suite de ne pas poursuivre avec le cabinet conseil retenu qui n'était pas a la hauteur de la mission
demandée.

Conformément au 1° de I'article L 153-31 du code de I'urbanisme, il apparait nécessaire de soumettre a
la révision le P.L.U. de la commune, pour deux raisons majeures qui impactent significativement les
orientations définies par le Projet d’Aménagement et de Développement Durable (P.A.D.D.) :

- 1° Un plan d‘aménagement du DOMAINE DES 3 CHATEAUX, dans une réflexion de
renouvellement urbain intégré au reste de la Ville, dans le cadre des textes, des engagements
en vigueur et de la transition climatique,

- 2° L'actuadlisation du P.L.U. au regard de la transition climatique ainsi que de |'évolution et la
projection future du territoire, au travers de toutes ses composantes.

L'ensemble des objectifs définis ci-dessus constitue la phase actuelle de la réflexion communale. lls
pourront évoluer, étre complétés, éventuellement revus ou précisés en fonction des études liées a la
révision du PLU et des retours des habitants lors de la phase de concertation. Ces évolutions,
modifications ou abandons seront justifiés par des documents constitutifs du PLU.

Afin d’associer les habitants, les associations et les acteurs concernés au devenir de leur ville, une
concertation sera organisée par la commune tout au long du déroulement de I'étude et jusqu’a l'arrét




du projet, @ des moments spécifiques dédiés. Cette concertation a pour objectif d'informer le public et
lui offrir la faculté de donner son avis en amont, & un stade ou le document est essentiellement défini
par ses objectifs et encore en phase d'élaboration. Il s‘agit de débattre de l'opportunité des objectifs et
orientations principales du document d’urbanisme, de ses enjeux socio-économiques et de ses
impacts significatifs sur 'environnement et 'aménagement du territoire. Les modalités prévues sont les
suivantes:

- Affichage en mairie et a la Direction du Développement Territorial (D.D.T.), de la délibération
prescrivant la révision générale du PLU, définissant les objectifs poursuivis et les modalités de la
concertation, pendant toute la durée des études nécessaires,

- Information sur le site internet de la Ville et dans les publications municipales — mise a
disposition d'un registre (ou d'un cahier de concertation dématérialisé) a la mairie: les
observations pourront étre adressées a Monsieur le Maire par courrier ou par mail (en précisant
« Révision du PLU ») ou étre consignées dans un registre ou un cahier tenu a la disposition du
public aux jours et heures habituelles d’ouverture de la mairie,

- Organisation de réunions avec les acteurs locaux (associations, acteurs économiques) qui
pourront prendre la forme d'ateliers de concertation,

- Tenue d'au moins deux réunions publiques au moment de I'élaboration du P.AD.D. et avant
I‘arrét du projet, qui permettront aux administrés de s’exprimer sur les orientations choisies par
la municipalité.

La commune se réserve le droit d'y ajouter toute autre initiative gu’elle juge pertinente, pour favoriser
une information et une concertation de qualite.

Vu la loi n°® 2000-1208 du 13 décembre 2000 de Solidarité et de Renouvellement Urbain dite loi « SRU »,
Vu la loi n° 2003-590 du 2 juillet 2003 Urbanisme et Habitat,

Vu la loi n° 2006-872 du 13 juillet 2006 Engagement National pour le Logement dite loi ENL,

Vu la loi n® 2010-78 du 12 juillet 2010 Engagement National pour I'Environnement dite loi Grenelle |,

Vu la loi n® 2010-874 du 27 juillet 2010 sur la modernisation agricole dite loi MAP,

Vu la loi n°® 2014-366 du 24 mars 2014 pour I'’Acces au Logement et un Urbanisme Rénove, dite loi
ALUR,

Vu la loin®2014-1170 du 11 septembre 2004 d’Avenir pour I’Agriculture, I'Alimentation et la Forét AAAP,
Vu la loi n° 2015-992 du 17 aot 2015 relative a la transition énergétique pour la croissance verte,

Vu la loi n° 2016-925 du 7 juillet 2016 relative d la liberté de la Création a I'Architecture et au Patrimoine
dite loi CAP,

Vu la loi n° 2018-1021 du 23 novembre 2018 portant sur I'évolution du logement, de 'aménagement et
du numérique dite loi ELAN,

Vu la loi n® 2019-1428 du 24 décembre 2019 sur L'Orientation des Mobilités dite LOM,

Vu la loi n° 2020-1525 du 7 décembre 2020 d’'Accélération et de Simplification de I'’Action Publique dite
ASAP,

Vu la loi n° 2021-1104 du 22 aolt 2021 portant lutte contre le déreglement climatique et renforcement
de la résilience face a ses effets dite « Climat et Résilience »,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de 'Urbanisme, et notfamment ses articles L.153-1 et suivants et R.153-1 et suivants ; L.121-
1 et suivants, L. 103-1 et suivants et L.132-1 et suivants,

Vu les articles L.103-2 et L.103-3 du Code de I'Urbanisme qui impose la définition des obijectifs
poursuivis et les modalités de la concertation,

Vu la loi de programmation relative da la mise en ceuvre de grenelle de I'environnement du 3 aolt 2009
et la loi du 12 juillet 2010 dite « grenelle Il » portant engagement national pour I'environnement (ENE),

Vu le code de I'environnement et notamment ses articles L.123-1 et suivants,

Vu le Plan Local d'Urbanisme (PLU) communal approuvé par délibération du 20 décembre 2012 et
modifié par délibérations en date du 05 juillet 2013 et 26 juin 2015 ;

Vu le Schéma Régional d’Aménagement de Développement Durable et d’Egalité des Territoires
(SRADDET) approuvé le 04 aolt 2020 ;

Vu I'avis de la Commission Urbanisme en date du 26 janvier 2024 ;

Considérant la nécessité d'engager une procédure de révision générale du PLU de la commune, pour
les motifs exposés ci-avant,




Considérant qu'il appartient au Conseil municipal de se prononcer sur la mise en oceuvre de la
procédure de révision générale du PLU et d'arréter les modalités de concertation,

Monsieur le Maire precise que la derniere révision du PLU a eu lieu en 2012. Il y a eu deux révisions
mineures en 2014 et 2015. Le but de cette révision c’est notamment pour répondre aux besoins du
Domaine des Trois Chateaux compte-tenu des changements que I'on souhaite apporter.

Yves DULMET précise qu'il aurait souhaité qu‘au lieu que ce soit quelque chose concernant le Domaine
des Trois Chateaux, que ce soit quelque chose de plus pyramidale, c'est-a-dire que I'on passe de la
base et que petit a petit on monte un projet ou tout le monde est concerné pour prendre cette décision.
C’est un domaine qui impacte ftous les citoyens et j‘aurais souhaité qu’au lieu gu’on leur présente une
fois que tout sera décidé, que cela soit plutdt I'inverse.

Monsieur le Maire précise que cela ne lui semble pas possible. C'est extrémement compliqué de faire
une révision du PLU déja avec une dizaine d'élus et les personnes associées, si en plus on ajoute les
personnes qui he connaisse pas le sujet, on n‘avancera jamais.

Apres avoir entendu I'exposé du rapporteur, le Conseil Municipal, & I'unanimité des voix POUR et une
abstention (lvan GLEVAREC), DECIDE :

1° DE PRESCRIRE une procédure de révision du Plan Local d’'Urbanisme sur I'ensemble du territoire
communal conformément aux articles L.153-1 et suivants du Code de |'Urbanisme avec pour
objectifs de:

Se doter d'un document constituant un vérifable projet de terrifoire pour la Commune, conforme aux
exigences ainsi qu‘aux échéances posées par la loi du 12 juillet 2010 pour 'Engagement National pour
I'Environnement dife ENE et la loi du 24 mars 2014 pour I’Acces au Logement et un Urbanisme Rénové
dite ALUR,

2° D'APPROUVER les objectifs poursuivis par cette révision générale tels qu'exposés ci-dessus,

3° D'’APPROUVER les modalités de la concertation publique pendant toute la durée d'élaboration du
projet de révision générale, telles qu’exposées ci-dessus,

4° DE DIRE que conformément a l'article L.153-11 du code de 'urbanisme, la présente délibération sera
notifiée aux personnes publiques associées mentionnées d |'article L.132-7 et L.132-9 du méme code.

5° DE DIRE que les personnes et organismes mentionnées aux articles L.132-12 et L.132-13 du code de
I'urbanisme seront consultés lorsqu’ils en feront la demande,

6° DE DIRE que conformément a l'article R.153-20 et 21 du code de l'urbanisme, la présente, la
présente délibération sera affichée pendant un mois & la mairie et qu’une mention de cet affichage
sera inséree en caracteres apparents dans un journal diffusé dans le département et qu'elle sera
publiée au Recueil des actes administratifs de la commune,

7° DE DIRE que conformément a l'article R.153-22 du code de l'urbanisme, la présente délibération
sera publiee sur le portail national de 'urbanisme,

8° DE DIRE que conformément a l'arficle R.113-1 du code de l'urbanisme, le centre national de la
propriété forestiere sera informé de la présente délibération,

9° DE DIRE que conformément a l'article R.153-11 du code de l'urbanisme, un sursis a statuer pourra
étre opposé, dans les conditions et délais prévus a l'article L.424-1 du méme code aux demandes
d'autorisation relatives aux constructions, installations ou opérations qui seraient de nature a
compromettre ou a rendre plus onéreuse |'exécution du futur plan dés lors que le débat sur les
orientations générales du Projet d’Aménagement et de Développement Durable aura eu lieu,

10° DE SOLLICITER les services de I'Etat, conformément a I'article L.132-15 du Code de I'Urbanisme, en
vue d'une dotation & allouer & la Commune pour couvrir les dépenses nécessaires d la révision de son
document d'urbanisme et aux fins d‘accompagnement de la commune dans son projet de révision du
PLU,




11° DE CONFIER, selon les régles des marchés publics, la mission de maitrise d'ceuvre pour la
réalisation du PLU & un cabinet d'études pluridisciplinaires disposant de compétences en
aménagement, en urbanisme, en droitf, en patrimoine, en paysage et en environnement,

12° D'AUTORISER Monsieur le Maire d signer tout document relatif a I'exécution de cette délibération.

DIT que conformément aux articles L 153-11 du Code de I'Urbanisme, la présente délibération sera
notifiée a :

e Madame la Préfete de 'Oise et ad Madame le Sous-Préfet de I'arrondissement de Senlis,

e Monsieur le Président du Conseil Régional des Hauts-de-France,

e Monsieur le Président du Conseil Départemental de I'Oise,

e Monsieur le Président de la Communauté de Communes de |'Aire Cantilienne,

e Monsieur le Président du Syndicat des Transports de I'Oise,

e Monsieur le Président de la Chambre de Commerce et d'Industrie de I'Oise,

e Monsieur le Président de la Chambre d'Agriculture de I'Oise,

e Monsieur le Président de la Chambre des Métiers et de I'Artisanat de I'Oise,

e Monsieur le Président du Parc Naturel Régional Oise Pays de France,

e Monsieur le Président de I'établissement public en charge de la programmation du SCOT,

e Monsieur le Directeur du Centre Régional de la Propriété Forestiere des Hauts-de-France,

e Aux Maires des communes voisines,

e Aux Maires membres de la Communauté de Communes de I'Aire Cantilienne,

DECIDE, conformément aux dispositions de I'article R. 153-21 du Code de 'Urbanisme, d'associer les
services de I'Etat.

DIT que les différentes personnes publiques associées mentionnées a l'artficle L. 123-8 du Code de
I'Urbanisme ainsi que les Associations locales d'usagers agréés dans les conditions fixées par décret
en Conseil d'Etat, en application de I'article L. 121-5 du méme code, seront consultées a leur demande
sur le projet de révision du PLU.

DEMANDE que, dans le cadre des dispositions prévues a l'article L. 121-7 du Code de 'Urbanisme, les
services de la Direction Départementale des Territoires de I'Oise soient mis a disposition de la
commune, dans le cadre d'une mission de conseil pour la révision du PLU, dés le lancement de la
consultation du cabinet d’'urbanisme.

DIT que les crédits destinés au financement des dépenses afférentes a la révision du PLU seront
inscrits au budget de I'exercice considére.

PRECISE que la délibération :

e Fera |'objet d'un affichage en mairie pendant un mois et qu'une mention de cet affichage sera
insérée en caracteres apparent dans un journal diffusé dans le Département, conformément
aux articles R 123-24 et R 123-25 du Code de 'Urbanisme

e Sera exécutoire dés transmission en Préfecture et accomplissement de la derniére des
mesures de publicité mentionnées ci-dessus.

Une fois le PLU élaboré et révisé, il sera désormais rendu obligatoire de le faire figurer sur le Geoportail
des services de I'Efat.




5. INFORMATIONS - QUESTIONS DIVERSES

INFORMATIONS :

Virement du compte 65 888- Autfres charges diverses de gestion courant au crédit des comptes
66111 — intéréts réglés a I'écheance et 661121 — montant des ICNE de I'exercice pour un montant
de 24, 48 € afin de régulariser les écritures de fin d'année (Intérét Couru Non Echu).

QUESTIONS DIVERSES::

e Questions de Rodolphe DONNE

Suite a la réception du compte-rendu du mois de novembre 2023 sur les activités sur le canton de
Chantilly par Isabelle WOJTOWIEZ, Conseillere départementale et Patrice MARCHAND, Vice-président
du Conseil départemental, il est évoqué en point 8:

"Pour la préservation de la mise en valeur du patrimoine privé, une convention avec le Domaine de
Chanfilly a été décidée. Depuis 2017, gréce a cet accord, plusieurs aires d‘accueil ont pu éfre rénovées
ainsi qu'une partie de la signaléfique et 'aménagement de nouveaux parkings. Il s‘agit désormais de
mieux canaliser la frequeniation fouristique autour des étangs de Commelles et de mieux gérer |'accés
automobile ainsi que les lleux de parkings pour favoriser la préservation écologique et paysagere du
sife. Dans ce cadre, une subvention dun montant de 28 641€ a éfé vofée. "

Les réponses ont été apportées par I'Institut de France.

1 - Qu'a-t-il été validé en termes de travaux pour mieux canaliser la fréquentation touristique avec le
Domaine de Chantilly ? Nous avons déposé le dossier en mairie de déclaration préalable et obtenu
l'accord. Conformément a I'éfude menée par le PNR Oise Pays de France en 2014, les fravaux visent
d renaturer deux parkings aux abords des digues qui bordent I'éfang neuf. Cela vise a favoriser la
quietude. Sur les aufres parkings, il est convenu de reprenadre la réfection des surfaces et optimiser
l'organisation du stationnement. 28 614 € sont subventionné par le Conseil Départemental de ['Oise
soft 20 % du moniant prévisionnel des dépenses de 143 207 € HT, en complément de la subvention
CEREMA. Quelques panneaux dinformation sont prévus mais il nous faudrait frouver des
financements complémentaires pour aller au-dela.

2 - Quels sont les impacts positifs envisages pour favoriser la préservation écologique et paysagére
du site ? Une esthéefique plus heureuse fout d'aborad, les revétements sont en mauvais érat et le
stationnement mal compris par les visiteurs. Ensuife, nous sommes accompagnés par le PNR qui ce
prinfemps doif procéder a des invenfaires flore plus poussés pour s‘assurer que l'emprise des
fravaux ne porfte pas affeinfe a des plantes qui pourraient éfre rares.

3 - Dans cette convention, y'a-t-il un volet pour lutter contre les dépots sauvages en proximité des
etangs de Commelles ? Non, ce fléau foute la forét ef nous sommes a nofre 4°™ plainte déposée en
3 mois. C'est beaucoup de temps dinvestigation pour notre correspondant en gendarmerie. Que
faire... sice n'est de fermer ? Nous avons refiré avec l'aide de I'équipe de la CCAC les poubelles pour
ne plus laisser enfendre que la proprefé des lieux était assumée par ailleurs. Nous avons égalerment
pas mal de dechefts verts le long de la route Manon ? I| serait bon de rappeler aux habitants et aux
collaborateurs d'exiger les bons de remise en décharge de leurs prestataires. Nous hésitons
condamner cerfains chemins...... c’est en réflexion.

4 - Quelles sont les suites données aux bidons bleus contenant de I'Oxonia Active LS (fiche de
données de sécurité) qui avaient été trouvés sur les aires de parking des étangs et qui sont a priori
encore enfreposés aux Services Techniques de Coye la Forét. Je vous confirme quiils sont foujours
la. Je sulis demuni. Des conseils éclairés ou des filieres fléchées pour la prise en charge de ces
dechefts particuliers seraient vraiment apprécies. Nous venons encore d‘en avoir pour 5k€ de retrait
de dépdts en décembre.




e Questions de Lydia TAUZY, Valérie LEMONNIER, Abdelmounaime BAZZA et Rodolphe DONNE

Accéder a la culture et a notre patrimoine local toute I'année est important pour les habitants de la
CCAC et en particulier ceux de Coye la forét.

C'est une vraie richesse d'avoir le Domaine de Chantilly aux portes de la ville de Coye la Forét !
Pourquoi ne pourrions-nous pas en profiter davantage toute 'année ?

Des adhésions et pass annuels donnent droit a accéder en illimité au Domaine, mais restent
potentiellement onéreux pour un certain nombre d'habitants coyens.

Voici nos deux questions :

1. Serait-il envisageable de faire profiter aux Coyens d'un tarif préférentiel sur le domaine du
Chateau de Chantilly (musée, parc, et annexes) en particulier :

- via les offres de la billetterie du chateau https://chateaudechantilly.fr/pass-annuel/
(ex : tarif préférentiel sur justificatif de domicile pour les habitants de Coye la Forét sur les pass
Parc, Solo et Tribu)

- et/ou via une subvention de la ville de Coye la Forét sur les adhésions des amis du musée de
Condé au chateau de Chantilly https://www.amismuseecondechantilly.com/rejoignez-nous

(profils : individuel, couple, jeune, bienfaiteur - sur base de justificatif de paiement et justificatif de
domicile) ?

2. Quelle(s) commission(s) municipale(s) prendraient en charge l'instruction de cette demande ?

Potentiellement :

- Commission "Famille, Affaires sociales, Solidarité entre les générations, logement" ?
- Commission "Conseil Municipal des Enfants” ?
- Autre...

Monsieur le Maire répond que le sujet est abordé régulierement avec les responsables du Domaine de
Chantilly qui refusent de faire des tarifs préférentiels, méme pour les écoles.

Différents Pass ont éfé mis en place. Par exemple. le Pass Parc qui donne acces au jardin el au
chateau en illimité pour une personne pendant un an, le Pass Tribu (4 personnes) qui donne acces au
Chdteau, au parc et aux grandes ecuries en fllimité pendant un an.

A voir éventuellerment avec la Commission Intfergénération ou le CCAS pour proposer une solufion.
e Questions de Yves DULMET
Peut-on avoir quelgues informations, sur :

o La modification des statuts de la CCAC et connaitre le vote des communes ?

o Avoir quelques informations sur le devenir de I'hopital des Jockeys. Liquidation ? Devenir
de la dette ? Plan de financement ? Activité ?

Un point détaillé a été fait par Monsieur le Maire sur la sifuation a ce jour.
La séance est levée a 00h15.
Coye la Forét, le 19 février 2024

Pour le secrétaire de séance, Nicolas BIELIAEFF
Le Maire,
Francois DESHAYES
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