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EXTRAIT du REGISTRE des DELIBERATIONS

du CONSEIL MUNICIPAL

N° 46/2026

F

REGLEMENT DES RESSOURCES HUMAINES

Le vingt et un septembre deux mil vingt-six & vingt heures trente, le Conseil municipal, légalement
convoqueg, s'est réuni en séance ordinaire sous la présidence de Monsieur Frangois DESHAYES, Maire.

P A P A
DESHAYES Francois X GRIMALDI Julien X
LONGA Xavier X ROFFINI Emilie X
DOUTRIAUX Nola X MARCHE Julien X
MONTARNAL Christfian X LACROIX Christiane X
PIGEON Isabelle X LAFITTE Gérard ) X
SARAGONI Laurent X TANGUY DELATOUR Elodie X
LEMONNIER Valérie X ALCALDE Stéphane X
PIERDON Rodolphe X LEBRET Claude X
TAUZY Lydia X STOKWIELDER Noor X
DROBIEUX Vanessa X BROUTIN Patrick X
BARGUE Thibault X DARONDEAU Estelle X
MOULA Angéline X
DESCHAMPS David X
LEMYZE Laetitia X
DELMOTTE Fabien X
ROBIDET Christine X
P = Présent ; A = Absent
Procuration(s) : David DESCHAMPS pouvoir & Lydia TAUZY.
Secrétaire de séance : Laurent SARAGONI.
Absent sans procuration : Elodie TANGUY DELATOUR.
Nombre de Conseillers Nombre de Nombre de Nombre de Date de
Municipaux Conseillers Présents | Procurations Votants Convocation
27 25 1 26 15/09/2026




Envoyé en préfecture le 28/09/2026
Conformément @ une jurisprudence constante, il releve de la seule COM regu én préfecture i 28/09/2026

fixer les mesures générales d'organisation des services publics commun ;i i« ~
ID : 060-216001719-20260921-COM_46_2026-DE
Si le reglement intérieur n'est pas officiellement un document obrgeroro—Foc—To——comsoTvre

territoriales, ce document a, néanmoins, vocation a organiser la vie et Ies conditions d’exécution du
travail dans la collectivité mais aussi a fixer les mesures d'application de la réglementation en matiere de
santé et securite.

Dans ce cadre, il est proposé Conseil municipal d’‘adopter ce document synthétique qui reprend les
difféerents domaines de la fonction publique territoriale.

Il fixe, ainsi, au sein de la commune les regles relatives notamment :
- Alorganisation du travail dans la collectivité
- Auxdroits, devoirs et obligations

- Aux congés et absences diverses (fixation des modalités de gestion des congés annuels, des
ARTT et des autorisations spéciales d'absences),

- Auxlocaux et matériels professionnels
- Al'hygiene et sécurité,

- Audroitde gréve,

- Audroit syndical,

- Audroit de retrait et devoir d'alerte,

- Alasanté et ala sécurité au travail.

Le reglement intérieur se tfrouve annexe a la présente délibération et sera affiché et communiqué a
I'ensemble des agents de la collectivité.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu le Code Général de la Fonction Publique ;
Vu l'avis du Comite Social Territorial en date du 23 juin 2026 ;

Vu l'avis du comité d'hygiene, de sécurité et des conditions de travail en date du 11 décembre 2025 ;

Apreés en avoir délibéré, le Conseil municipal, a 'unanimité :
Article 1: ADOPTE la proposition de réglement intérieur ainsi que ses annexes.

Arficle 2 : Les dispositions de la présente délibération prendront effet aprés transmission aux services de
I'Etat et publication et ou notification.

Arficle 3: Le maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui pourra faire
I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif compétent dans un délai de
deux mois @ compter de sa transmission au représentant de I'Etat et de sa publication.

Le Tribunal Administratif peut étre saisi au moyen de I'application informatique Télérecours citoyen
accessible par le biais du site www.telerecours.fr.

Coye-la-Forét, le 22 septembre 2026

Le Secrétaire de séance,
Laurent SARAGONI.

Le Maire,
Frangois DESHAYES




